
 

Der Landesjugendring Hamburg e.V. sucht zum 01.05.2026 eine:n  

Bildungsreferent:in (m/w/d). 
Die Stelle umfasst eine wöchentliche Arbeitszeit von 33 Stunden und ist als 
Elternzeitvertretung befristet bis zum 15.08.2027.  

 

 

 

Im Landesjugendring Hamburg e.V. sind auf Landesebene tätige 
Jugendverbände und Arbeitsgemeinschaften zusammengeschlossen, 
um das selbstbestimmte, kreative und gemeinsame Handeln von 
Kindern und Jugendlichen in Hamburg zu fördern.  

Der Landesjugendring vertritt die Interessen junger Menschen, von 20 
Mitgliedsverbänden, drei assoziierten Organisationen und über  
200.000 verbandlich aktiven Jugendlichen in der Öffentlichkeit –  
insbesondere gegenüber dem Senat, der Bürgerschaft, den Parteien, 
den  Bezirksversammlungen und Behörden. Der LJR ist Organ und 
Ausdruck der  demokratischen Selbstbestimmung von Kindern und 
Jugendlichen in Hamburg. 

  

 

 

Deine Aufgaben: 

• Konzeption, Planung und Weiterentwicklung von außerschulischen Bildungsangeboten 
und Maßnahmen zu den Grundlagen verbandlicher Jugendarbeit sowie zur Prävention 
und Intervention sexualisierter Gewalt 

• Organisation und Durchführung von außerschulischen Bildungsangeboten und 
Maßnahmen für Jugendliche und Multiplikator:innen 

• Koordination des Arbeitsbereichs „Alternative Stadtrundfahrten“  
• Beratung von Multiplikator:innen in Hamburger Jugendverbänden 
• Vernetzung mit Hamburger Jugendverbänden und Bildungsakteuren 
• Öffentlichkeitsarbeit 

  



Was du mitbringst:  

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Sozialen Arbeit, 
Sozialpädagogik, Erziehungswissenschaft oder vergleichbare Qualifikation 

• Umfangreiche Kenntnisse in der Konzeption, Planung und Umsetzung von 
außerschulischer Bildungsarbeit  

• Umfassende Kenntnisse der außerschulischen Jugendbildung, insbesondere der 
Jugendverbandsarbeit 

• Umfassende historische Kenntnisse insbesondere der neueren deutschen und der 
Hamburgischen Geschichte 

• Kenntnisse im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit in sozialen Organisationen und Social 
Media 

• Fähigkeit zu konzeptionellem Denken und systematischem Handeln 
• Fähigkeit zu selbständiger Planung und Fortentwicklung von Modellen der 

pädagogischen Vermittlung von Lerninhalten 
• Fähigkeit Prozesse der Vernetzung und Kooperation anzustoßen und aufrechtzuerhalten  
• Fähigkeit freiwillige Mitarbeiter:innen in ihrem Engagement für die Jugendverbandsarbeit 

und Bildungsarbeit zu bestärken 
• Bereitschaft zum Einsatz auch in den Abendstunden und an Wochenenden 

 

Was wir dir bieten: 

• Eine vielseitige und selbstbestimmte Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 
• Ein lebendiges und diverses Arbeitsfeld in der außerschulischen Jugendbildung mit 

jungen motivierten Ehrenamtlichen 
• Die Zusammenarbeit mit einem motivierten kleinen Team und einem engagierten 

ehrenamtlichen Vorstand 
• Eine in Teilen flexible Arbeitszeitgestaltung  
• Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 
• Vernetzungsmöglichkeiten mit Hamburger Jugendverbänden und der 

Jugendarbeitslandschaft 
• Bei Vorliegen aller Voraussetzungen eine Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag der 

Länder (TV-L) Entgeltgruppe 10  

 

Wir freuen uns über deine Bewerbung. Schicke diese bitte bis zum 05.04.2026 ausschließlich 
per E-Mail im PDF-Format an fatih.ayanoglu@ljr-hh.de.  

Die Vorstellungsgespräche sind für den Samstag, 11.04.2026 (ganztägig) in Hamburg geplant.  

Falls du Fragen zur Stelle hast, melde dich gerne unter 040/317 96 190 bei Fatih Ayanoğlu.  

 

Hamburg, 13.03.2026 

Landesjugendring Hamburg e.V. 
Güntherstraße 34 
22087 Hamburg 
www.ljr-hh.de 
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